
 

 

 

 

FAQ Allegato 2 del piano di 
formazione 
Misure accompagnatorie concernenti la sicurezza sul 

lavoro e la protezione della salute 

Risposte di supporto per l ’introduzione delle misure  

 

 Dove mi procuro le informazioni relative all’autodichiarazione? 

Divisione della formazione professionale del rispettivo cantone. 

 

 Dove mi procuro il modulo per l’autodichiarazione? 

Divisione della formazione professionale del rispettivo cantone. 

 

  
 

 Con quel frequenza devo compilare questa autodichiarazione? 

Una volta per professione e per azienda. 

 

 Dove posso ottenere la documentazione relativa ai corsi di formazione? 

Trovate le fonti di distribuzione sul modulo «Allegato 2 del piano di formazione Documenti di 

supporto e fonti di distribuzione». 

 

 Nell’azienda abbiamo bisogno di una persona incaricata della sicurezza o una persona di 

contatto in materia di sicurezza sul lavoro (punto 2 dell’autodichiarazione)? 

Nella soluzione del ramo professionale si definisce che nell’azienda una persona di contatto è 

responsabile del coinvolgimento di uno specialista della sicurezza sul lavoro (ASA). Quest’ultimo 

viene designato dalla direzione aziendale e deve aver assolto il corso relativo alla soluzione del 

ramo professionale.  

 

 Chi è considerato come persona qualificata (punto 2 dell’autodichiarazione)? 



 

 

 

 

Nell’ordinanza sulla formazione è descritto chi è considerato persona qualificata della rispettiva 

professione. 

(Per esempio: cuoco art. 14 cpv. 4; impiegato della gastronomia standardizzata art. 11, cpv. 4)  

 

 

 Devo essere istruito e formato su tutti i temi menzionati in un mezzo ausiliario (es. Lista di 

controllo CFSL)? 

NO, inizialmente – con riferimento alla dichiarazione – potete limitarvi ai contenuti della formazione 

menzionati nell’allegato 2. Nel corso del tirocinio l’utilizzo dei mezzi ausiliari è tuttavia 

raccomandato. 

 

 In che modo mi accerto di aver adottato le misure richieste? 

Per esempio, sull’allegato 2, potete far firmare alle persone in formazione le misure insegnate e 

aggiungere questo allegato alla "Documentazione dell’apprendimento e delle prestazioni". In caso 

di misure ricorrenti si raccomanda una segnalazione nella "Documentazione dell’apprendimento" 

oppure nel rapporto di formazione. (Per esempio: affettatrice utilizzata più volte, in seguito 

dichiarare la data dell’avvenuta istruzione) 

 

 Come potrebbe presentarsi una pianificazione dettagliata per l’attuazione delle misure 

accompagnatorie, ai sensi del punto 4 dell’autodichiarazione? 

Nell’allegato 2 avete un’indicazione relativa al semestre in cui deve avvenire l’istruzione 

concernente la rispettiva misura. Vi è pure menzionato il riferimento al corrispondente obiettivo di 

valutazione nel piano di formazione. Tutto ciò rappresenta la base per definire la scadenza per 

attuare la rispettiva misura nella "Documentazione dell’apprendimento e delle prestazioni".  

 

 


