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Rapporto di apprendimento 
	Nome
	

	Tema
	

	Titolo scelto
	

	Semestre
	
	Data
	



	Didascalia
	Descrivete una situazione quotidiana concreta della vostra pratica professionale. 



	
	Documentate passo dopo passo la situazione scelta.
Che cosa avete fatto? Perché l’avete fatto in questo modo? 



	
	In che modo altre persone di altri reparti sono state coinvolte oppure hanno partecipato? 



	


	Quali mezzi ausiliari / regole impiegate? Giustificate la vostra scelta.



	
	Riflettete sui diversi aspetti della situazione quotidiana 

	

	Che cosa mi ha motivato per questa attività / situazione? 



	

	Che cosa mi è riuscito bene? L’ho fatto in questo modo per ottenere un buon risultato. 



	

	Dove ho incontrato delle difficoltà? Ho tentato di affrontarle e superarle nel seguente modo. 






	
	Con il mio comportamento in che modo ho favorito oppure ostacolato la collaborazione con altre persone?



	
	Che cosa dice su di me l’ospite / il mio collega? 



	
	In questa situazione ho incontrato i seguenti temi trattati durante i corsi interaziendali e nella scuola professionale. 



	
	In questa situazione ho soddisfatto questi cinque obiettivi di valutazione previsti nel programma di formazione interno dell’azienda. 





	
	Feedback da parte della formatrice / del formatore professionale

	
	Nel rapporto di apprendimento mi ha colpito positivamente quanto segue:



	
	Vedo le seguenti possibilità di miglioramento:





	Luogo, data
	Firma







Il modello del rapporto è disponibile all’indirizzo: www.hotelgastro.ch/dlica
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